Familie kann

kompliziert sein
Reha mit besonderen

Herausforderungen

Eine klassische Familie wie im Bilder-
buch, in der alle fiireinander da sind und
sich gegenseitig unterstiitzen - ja, es
gibt sie; Familienkonstellationen sind
heutzutage aber vielfaltiger geworden,
wie z. B. Patchwork-Familien, getrennte
und alleinerziehende Eltern. Was be-
deutet das fiir die familienorientierte
Reha?

.Unser familienorientiertes Konzept beruht
auf der Erkenntnis, dass das kranke Kind sei-
ne Familie braucht und dass alle Familienmit-
glieder von der Krankheit betroffen sind”,
erklart Stephan Maier, Geschaftsfuhrer und
psychosozialer Leiter der Katharinenhéhe.
Eine stabile Familie biete ein forderliches
Umfeld und schaffe Resilienz. Nicht alle Fa-
milien hatten aber gute Voraussetzungen.
LAuf der Katharinenhohe spiegelt sich bun-
desdeutsche Wirklichkeit wider”, sagt Maier.
So stiinden Familien zunehmend unter fi-
nanziellem Druck, immer mehr Kinder und
Jugendliche litten unter psychischen Proble-
men. , Krebs macht keinen Halt vor Familien,
die ohnehin schon schwer zu kampfen ha-
ben.” Von der lebensbedrohlichen Erkran-
kung betroffen seien auch Patchworkfami-
lien, die noch ihre Stabilitat suchen, Familien
mit ungeklarten Sorgerechtsfragen und El-
tern, die ihrerseits Hilfe brauchen. Die
Krebserkrankung eines Kindes komme ,on
top” zu den schon vorhandenen Problemen
hinzu. ,Diese Familien missen uns beson-
ders am Herzen liegen”, betont Maier.
.Schon im Vorfeld gilt es, sensibel zu sein
und genau hinzuschauen, wie man nachhal-
tig helfen kann.”

Zum Beispiel Familie Mller (Name geén-
dert): Florentina (7) ist schwer an Leukdmie
erkrankt, braucht dringend Physiotherapie
und therapeutische Begleitung. Doch wer
soll Uberhaupt mitkommen zur Reha auf
der Katharinenhdhe? Die Eltern haben sich
getrennt und streiten um das Sorgerecht.
Beide Elternteile wollen zur Reha, doch auf
keinen Fall gemeinsam. ,,In mihsamen Te-
lefonaten ist es gelungen, eine Vereinba-
rung zu treffen”, erzahlt Maier. ,Die Mutter
ist mit Florentina vier Wochen in Schon-
wald, der Vater kommt Uber ein langes Wo-
chenende zu Besuch und hat in den Som-
merferien mehr Zeit mit der Tochter.” Es sei
genau besprochen worden, wie die , Uber-
gabe” gemanagt wird. Die Modalitaten
wurden vom Gericht schriftlich fixiert.

Von der Reha hat die Familie dann nachhal-
tig profitiert — Frau Muller vor allem durch
die Mauttergesprachsgruppe und Ge-
sprache mit der Psychologin. Florentina ist
aufgebliht und konnte mithilfe der Physio-
therapie deutliche Fortschritte erzielen. Ne-
ben der Kindergruppe war zudem die Heil-
padagogik besonders wichtig fur das
Médchen. Hier fanden auch die Eltern
wertvolle Hilfe, um gemeinsam Verantwor-
tung fur Florentina zu Gbernehmen. , Auf
der Katharinenhéhe wurden die Weichen
fur tragfahige Vereinbarungen zu Hause
gestellt”, so Maier. ,Noch sind wir skep-
tisch, dass sich langfristig die Wogen
glatten, doch hat sich etwas bewegt.”

Stephan Maier
Geschaftsfihrer

llona Kollum
Verwaltungsleiterin

Dr. med. Siegfried Sauter
Arztlicher Leiter

Liebe Leserinnen und Leser, liebe Freundinnen und Freunde,

ob jung oder alt, arm oder reich — Krebs kennt keinen Unterschied. Das gilt auch
far die Familiensituation. Wenn ein Kind, das vielleicht weniger behlitet auf-
wdchst, lebensbedrohlich erkrankt, bedeutet das fiir seine ohnehin schon bela-
stete Familie eine groBe Herausforderung. Auf der Katharinenhéhe versuchen wir,
alle Patientenfamilien méglichst nachhaltig und individuell zu unterstiitzen — auch
wenn dafir manchmal schon vor der Reha familidre Besonderheiten berticksich-

tigt werden mdssen. Ziel ist, einen Weg
zu finden, den Bedlirfnissen des krebs-
kranken Kindes gerecht zu werden.
Lesen Sie mehr dazu in dieser Ausgabe
von wieder aufleben.

Herzliche GriiBBe von der Katharinenhéhe




Nachrichten

Flihrungswechsel auf der Katharinenhéhe

Interview mit Stephan Maier
und Michael Schreiner

Herr Maier, ein voller Terminkalender, oft auch am Wochenen-
de - lhre Arbeit als Geschéaftsfiihrer und psychosozialer Leiter
der Katharinenhohe war fiir Sie immer eine Herzensangele-
genheit. Nach fast vier Jahrzehnten treten Sie im Herbst 2026
lhren wohlverdienten Ruhestand an. Worauf freuen Sie sich?
Stephan Maier: Zeit zu haben, ohne Termindruck den Tag gestal-
ten zu kdénnen, ist fir mich verlockend. Meine Arbeit hat mirimmer
viel Freude bereitet und es war ermutigend, immer wieder erfahren
zu durfen, dass ich helfen und etwas bewegen konnte. So war es
nicht die Arbeit, die mich belastete, sondern es waren die vielen
Dinge, die ich mir vorgenommenen habe und die unter den tag-
lichen Anforderungen hinten an stehen mussten. Und so freue ich
mich am meisten darauf, kein schlechtes Geftihl haben zu miissen,
weil die To-Do-Liste nicht abgearbeitet ist.

Naturlich werde ich meiner Familie mehr Zeit widmen, meiner Frau,
meinen S6hnen und meinen Enkelkindern.

Wie fallt Ihr personliches Fazit als Geschaftsfiihrer der Kathari-
nenhéhe aus?

Stephan Maier: Die Jahre sind wie im Fluge vergangen. Standig
gab es neue Aufgaben und Herausforderungen. Die schrittweise
Weiterentwicklung der Einrichtung hat mir viel abverlangt, war
aber auch hochst befriedigend. Mit etwas Stolz schaue ich auf die
Zeit zurlck. Die Katharinenhéhe hat ein ganz eigenes Flair und
wurde fUr unsere Patientinnen und Patienten zu einem Kraftort.
Mehr als alle nach auBen sichtbaren Errungenschaften zahlen fur
mich die therapeutischen Hilfen und die Impulse, die ich geben
konnte. Die erzielten Therapieerfolge, die positiven Ruckmel-
dungen der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie
deren Familien gaben Ansporn und Motivation.

Wie hat sich die Katharinenhdhe unter lhrer Leitung entwi-
ckelt? Was war Ihnen dabei besonders wichtig?

Stephan Maier: Die bauliche Entwicklung spricht fur sich. Ver-
gleicht man die Bilder Gber die Jahre hinweg, sieht man eine be-
standige Fortentwicklung. Dabei freut es mich besonders, dass die
Katharinenhohe in all den Jahren ihren Charakter nicht verloren,
sondern gefestigt hat. Es ist ein Ort der Begegnung, ein Ort des
Miteinanders und ein Ort des Auftankens.

Besonders wichtig waren mir dabei immer die Menschen, seien
es unsere Patientinnen und Patienten mit deren Familien, seien es

die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, aber auch die vielen Freunde
und Forderer der Katharinenhohe. Es sind sehr viele tiefbewe-
gende, personliche Kontakte entstanden.

Jede Begegnung war auf ihre Art eigen und besonders. Es sind so
viele bewundernswerte Menschen, die das , Katha-Virus” befallen
hat und die mich auch tber die Jahre begleitet haben. Wo lernt
man so viele herausragende Persodnlichkeiten kennen und kommt
in Austausch? Es ist an mir, Danke zu sagen.

Herr Schreiner, Sie sind derzeit Geschéftsfiihrer der Reha-Siid-
west Stiidbaden und waren zuvor auch in anderen sozialen Ein-
richtungen in leitenden Positionen tatig. Warum haben Sie sich
dazu entschlossen, einen beruflichen Neustart als neuer Ge-
schaftsfiihrer der Katharinenhéhe zu wagen?

Michael Schreiner: Seit dem 01.06.2021 darf ich als Geschéafts-
fihrer die Geschicke der Reha-Stidwest Stdbaden mitgestalten.
Diese Aufgabe hat mir sehr viel Freude bereitet! Mein befristeter
Funf-Jahresvertrag endet am 31.05.2026. Ich habe mich entschie-
den, diesen nicht zu verlangern, obwohl mir ein sehr gutes Ange-
bot zur Vertragsverlangerung vorlag. Diese Entscheidung ist keine
Entscheidung gegen die Reha-Stdwest-Familie, sondern fiir eine
neue berufliche Herausforderung: die Katharinenhéhe. Mit der Lei-
tung dieser wunderbaren Klinik wird meine berufliche Vita komplett.

Sie treten in groBe FuBstapfen: Herr Maier hat die Katharinen-
hohe sehr gepragt. Was mochten Sie anders machen, was viel-
leicht beibehalten?

Michael Scheiner: Die FuBstapfen sind mir sehr wohl bewusst! In
den vielen Jahren hat Herr Maier mit seinem Team einen Leucht-
turm der Reha-Kliniken geschaffen. Ich blicke hier mit viel Anerken-
nung und Wertschatzung auf das Geleistete und gehe mit dem an-
gemessenen Respekt und auch Demut an die Arbeit. Einen ,,Maier
2.0" wird es mit mir sicherlich nicht geben (kénnen). Die Kathari-
nenhohe darf sich nun auf Michael Schreiner mit all seinen Starken
und Schwachen freuen.

Was ich verandern mochte? Mein beruflicher Leitspruch lautet:
.Tradition verpflichtet zur Innovation”. Ich werde also erst einmal
schauen, was alles sehr gut lauft. Was sind unsere Wurzeln? Diese
Dinge gilt es zu sehen, wertzuschdtzen und nachhaltig zu sichern.
In einem zweiten Schritt muss man dann erkennen, was eventuell
nicht so gut lauft, was man verandern oder auch weglassen sollte.

Ab Juni 2026 werden Sie (zunachst gemeinsam mit Herrn Maier)
als Geschaftsfiithrer auf der Katharinenhohe tatig sein, waren
aber schon vorher bei wichtigen Terminen dabei. Wie ist lhr bis-
heriger Eindruck von der Katharinenh6he und ihrem Team?
Michael Schreiner: Ich wurde von der ersten Sekunde an sehr
herzlich von der Mitarbeiterschaft aufgenommen. Es macht schon
jetzt richtig SpaB, hier zu arbeiten. Die herzliche Art des Miteinan-
ders und die hohe Fachlichkeit sind mir sofort aufgefallen. Nattrlich
fallt dartiber hinaus die sehr gute Ausstattung ins Auge. Das macht
die Katharinenhéhe neben der hohen Fachlichkeit und der ge-
lebten Menschlichkeit zum beschriebenen Leuchtturm der , Reha-
Szene”. Ich hoffe, einen Beitrag leisten zu kénnen, dass wir die
Tradition sichern und die notwendigen Innovationen gemeinsam
nachhaltig etablieren kénnen.
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Ein Ort, um Kraft zu tanken

Hannah (8) hat einen Vulkan gemalt — vor
dunklem Hintergrund und mit explodie-
render Lava. Das Bild ist wahrend eines
heilpddagogischen Settings auf der Katha-
rinenhohe entstanden, berichtet Dipl. Heil-
padagogin Monika Ruthardt, und es steht
fur die Wut und die Liebe, die das M&d-
chen fur ihren Bruder Felix empfindet. Felix
(11) hat das Costello-Syndrom, einen ange-
borenen Gendefekt, und ist deshalb geis-
tig und korperlich eingeschrankt. Er ist z.
B. kleinwlchsig und entwicklungsverzo-
gert, zudem hat er ein hohes Krebsrisiko.
2018 wurde bei Felix ein Tumor diagnosti-
ziert und zum Glick erfolgreich behandelt
— dennoch bleibt die stete Angst, dass der
Krebs wiederkommt. In dieser schwierigen
Situation rucken zwangslaufig Felix und
seine Erkrankung in den Mittelpunkt, Han-
nah und die groBe Schwester Lisa (13)
mussen funktionieren. Wegen des hohen
Pflegebedarfs von Felix und der vielen
Arzttermine sind die Eltern Barbara und
Daniel B. stark belastet. , Das bedeutet lei-
der weniger Zeit fir unsere Tochter, als wir
uns wuinschen widrden.” Der anstren-

Sie Uber uns
Erstaunliche Entwicklung

Thorsten Frei

Bundesminister und Mitglied des Deutschen Bundestages:

. Seit meinem Einzug in den Deutschen Bundestag als Abgeord-
neter fur den Wahlkreis Schwarzwald-Baar/Oberes Kinzigtal
habe ich immer wieder auch die Rehaklinik Katharinenhdhe be-
sucht. Es ist erstaunlich, mit welchem Engagement das Team um
Geschaftsfuhrer Stephan Maier diese segensreiche Einrichtung
fur die hier betreuten Kinder mit ihren Familien sowie fur junge
Menschen betreibt — und gleichzeitig das Haus mithilfe von

gende Alltag mit einem lebensbedrohlich
erkrankten Kind hat Auswirkungen auf die
ganze Familie.

Umso wichtiger war die familienorientierte
Reha, zu der Familie B. im Marz 2026 nach
Schénwald gekommen ist. ,Felix’ Krank-
heit und die damit einhergehende Dauer-
belastung hatten deutliche Erschopfungs-
symptome bei beiden Elternteilen und
auch bei den Geschwistern ausgelost”,
sagt Markus Stéppler, zustandiger psycho-
sozialer Betreuer. ,Neben dem Ausbau
von Felix” motorischen Fahigkeiten war da-
her ein wichtiges Reha-Ziel, das Stresslevel
der gesamten Familie zu reduzieren.” Je-
des Familienmitglied habe die Mdglichkeit
zur individuellen Entfaltung und Entla-
stung bekommen - bei den Kindern z. B.
durch eine gute Integration in die Gleich-
altrigengruppen, fur Felix (auch) durch die
Physiotherapie. ,Die Katharinenhdhe ist
fUr uns und unsere Kinder ein Kraftort”,
betont Barbara B. und ihr Mann erganzt:
.Wir haben hier viele neue Impulse auch
fur zuhause bekommen.”

Spenden permanent erweitert wird. Beim jingsten Besuch

staunte ich beim gemeinsamen Rundgang mit Landrat Sven Hinterseh und Burgermeister
Florian Merz Uber das sehr gelungene neue Therapiezentrum. Zu dieser Entwicklung
kann ich nur gratulieren und weiterhin alles Gute winschen.”

Viel Abwechslung

.Spannend und vielfaltig” — so be-
schreibt Alina Ruf ihre Tatigkeit auf
der Katharinenhohe. Die staatlich an-
erkannte Erzieherin
gehort seit Herbst
2025 zum Padago-
gik-Team der Reha-
Klinik. ,Ich bin als
sog. Springerin in
allen vier Kinder-
gruppen tatig”, er-

zahlt die junge
Frau. ,Das macht
die Arbeit abwechs-

lungsreich und so lerne ich alles ken-
nen.” Manchmal ist sie nur kurz in einer
Kindergruppe und tbernimmt z.B. eine
Krankheits- oder Urlaubsvertretung. Sie
ist aber auch untersttzend tatig, wenn
in einer Gruppe besondere padago-
gische Angebote umgesetzt werden —
z.B. Spielangebote in Kleingruppen
oder Ausfliige. ,Hin und wieder bin
ich auch eine komplette Reha nur in
einer Kindergruppe, davon profitiere
ich besonders”, sagt Erzieherin Ruf,
die zurzeit eine Ausbildung zur Hoch-
seilgartentrainerin absolviert. Freizeit-
padagogische Angebote gehoren
ebenfalls zu ihrem Arbeitsbereich, wie
z.B. Sport- und Kreativangebote.

Was gefallt ihr besonders? ,Es ist
schon zu sehen, wie Familien auf der
Katharinenhohe wieder aufblihen —
in vier Wochen Reha ist viel moglich”,
erklart Alina Ruf und betont, dass sie
die Familien gerne dabei unterstitzt.
.Wahrend der Reha begleite ich die
Familien auf ihrem Weg — das finde
ich spannend und wachse auch per-
sonlich.” Nicht zu vergessen das in-
terdisziplinare Team der Katharinen-
héhe. ,Hier habe ich mich sofort
wohlgeflhlt — den wertschatzenden
Umgang miteinander schatze ich
sehr. In diesem Team macht es ein-
fach SpaB!”

Apropos Spal: In ihrer Freizeit ist die
Furtwangerin Alina Ruf in einer Fa-
schingstanzgruppe aktiv. Mit dieser
Tanzgruppe ist sie 2026 zum ersten
Mal auf dem Rosenmontagsball der
Katharinenhohe aufgetreten. ,Ein
tolles Ereignis!”



Aktionen

Ein Weinfest trotz Regen? Diese Frage stellte sich im Juli 2025
dem Organisationsteam des Villinger Lions-Weinfestes, als das
Wetter kurz vor der Benefiz-Veranstaltung einfach nicht besser
werden wollte. Zum Glick entschied man sich dann dafir, das
Weinfest stattfinden zu lassen. Zahlreiche Géaste waren zum
Event in die Villinger Innenstadt gekommen, bei dem es auch viel
Live-Musik gab. Am Ende stand ein Erlés von insgesamt 17.000
Euro, der im April 2026 an drei soziale Einrichtungen gespendet
wurde. Zu den Begunstigten zahlte auch die Katharinenhohe,
die sich tber eine Spende in Hohe von 7.000 Euro freuen konnte.

Hansjorg Seeh, Aufsichtsratsvor-
sitzender der Katharinenhohe:
Wenn unser bewahrter Geschaftsfuhrer
der Katharinenhohe, Stephan Maier, im
Herbst 2026 in den Ruhestand geht, hat
er nahezu 40 Jahre mit groBem Engage-
ment und einem vorbildlichen Team die
Behandlung vorwiegend krebskranker
/ Kinder und Jugendlicher vorangetrie-
2 ben. Sein enormer persénlicher Einsatz
fur lebensbedrohlich erkrankte Kinder und junge Menschen war
beispielhaft. Das Wohl der jungen Patientinnen und Patienten so-
wie ihrer Angehérigen stand fur ihn klar im Mittelpunkt. Dartber

hinaus ist es maBgeblich sein Verdienst, dass die Reha-Angebote
in den letzten Jahrzehnten stetig verbessert und konzeptionell
weiterentwickelt wurden. Heute ist die Katharinenhéhe eine bun-
desweit anerkannte Reha-Klinik und fiir viele junge Patientinnen
und Patienten die Chance, ihre Erkrankung mit neuer Kraft zu
Uberwinden. Daflr mochte ich mich personlich bei unserem
Freund Stephan Maier bedanken.

Michael Schreiner wurde vom Aufsichtsrat einstimmig zum neuen
Geschaftsfiihrer gewahlt und wird nach seiner Einarbeitungszeit
die Leitung der Katharinenhdhe tbernehmen. Wir sind davon
Uberzeugt, dass Herr Schreiner aufgrund seiner bisherigen Tatig-
keit beste Voraussetzungen fur dieses verantwortungsvolle Amt
mitbringt. Wir wiinschen ihm viel Erfolg und gutes Gelingen.

Bitte beachten: Das diesjahrige Kinder- und Familienfest der Katharinenhéhe, das eigentlich am 19. Juli 2026 stattfinden sollte,
muss leider abgesagt werden. Das Familienfest ist Gber die Jahre zu einer beliebten GroBveranstaltung herangewachsen, fur die
eine entsprechende Menge an Festbanken, Geschirr usw. gebraucht wird. Aufgrund duBerer Umstande ist dies zum geplanten

Termin leider nicht maglich.

Stattdessen ladt die Katharinenhohe am 19.07.2026 von 14 bis 17 Uhr zu einem Info-Nachmittag ein — allerdings nur in kleinem
Rahmen, ohne groBes Unterhaltungsprogramm und ohne Essensstationen. Interessierte werden gebeten, sich fur den Info-
Nachmittag anzumelden unter Tel. 07723/6503-0 oder E-Mail Rezeption.Katha@katharinenhoehe.de.

Stephan Maier
Geschaftsfiihrer

KATHARINENHOHE gemeinniitzige GmbH
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